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Beretning - Tariffpolitisk utvalg 2024- 2026  
 

medlem BSV arbeidsgiverområde  Endringer i perioden 

Bente Owren V Avdelingssekretær, utvalgsleder  Midt  

Jan Egil Haugland  S Avdelingssekretær Nord  

Lene Fjellsbø V Avdelingssekretær Midt  

Jan Aarskog B Stat (Bufetat) Midt  

Mohamad Mehdi S Stat (Bufetat) Midt  

Rosa Kiiehn Nielsen S Spekter Midt  

Gerd Laila Ræstad S KS Nord  

Renathe R. Øen B KS Midt  

Sjur Evensen S Virke Midt  

Sølvi Folkedal S Leder, FO Vestland Midt  

Kenneth Straume V KS Midt  

Marius Hope S Stat (NAV) Midt til juni 2024 

Lillian Levik Løndalen S NHO Midt til jan 2025 

Siv Hamn S Stat (NAV) Nord fra nov 2024 

 
Aktivitet 2024 - 2026 

• Tre av medlemmene har i perioden inngått i sentrale rådgivende forhandlingsutvalg 

• Forberedelse og gjennomgang av hovedoppgjør og mellomoppgjør i 2024 og 2025 

• Orientert representantskapet om resultatet etter hovedoppgjøret i 2024 og etter lokale 
forhandlinger i 2024 og 2025 for samtlige tariffområder 

• Streikeforberedelser og streikeuttak 

• Bidratt med innspill, diskusjoner, erfaringer og forberedelser til lokale lønnsforhandlinger 

• Tariffkonferanse, juni 2024 

• Medlemsmøte med tema ‘Deltakelse i arbeidslivet de siste årene før en pensjonerer seg’, 
samarbeid med seniorpolitisk utvalg og kvinnepolitisk utvalg – januar 2024 

• Tariffkonferanse og innspill til hovedoppgjør, november 2025  

• Åpent møte i samarbeid med KPU og Voss Arbeidarparti, tema ‘Farlege forskjellar’, februar 2026 
 

Flere TAPO-medlemmer har deltatt på aktiviteter med relevante tema innen tariffpolitiske tema.   

• Bidratt til styrket profilering av FO sin tariffpolitikk gjennom stands og løpeseddelutdeling, 
markeringer av tariffkrav i 1. mai arrangement med plakater m.m. 

• Deltakelse på Kommunalkonferansen, 2024 og 2025  

• Deltakelse på Trondheimskonferansen, 2025 og 2026  
 
Utfordringer  
De fleste møter i perioden har vært digitale. Fordelen har vært at det har bedret muligheten til 
deltakelse fra andre regioner enn midtfylket. Aktiviteten i utvalget har vært påvirket av annen 
aktivitet eksternt og internt i avdelingen. At møter må avlyses eller flyttes på pga medlemmenes 
travle arbeidshverdag svekker kontinuiteten i arbeidet, men er vanskelig å unngå.  
 
Deltakelse fra ulike tariffområder 
Utvalget har hatt medlemmer både fra privat og offentlig sektor.  
 
Møter i utvalget 2024-2026 
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2024 
I 2024 ble det planlagt og gjennomført 7 møter i utvalget, 2 fysiske og 5 digitale, i tillegg til deltakelse 
på oppstartseminar og fysiske møtepunkt ifm representantskapsmøter. 
 

 

 Dato Hovedfokus Møteform 

1 22.01 Planlegging av tariffåret. Innspill til hovedtariffoppgjøret. Digitalt 

2 27.02 Hovedtariffoppgjøret. Ny veileder for SFO og skole. 
Oppstartseminar april. 

Digitalt 

3 23.05 Hovedtariffoppgjøret.  Digitalt 

4 19.06 Tariffkonferanse. Møteplan 2024. Fysisk 

5 27.08 Lokale forhandlinger, status, Samarbeid med KPU og 

seniorpolitisk utvalg. Aktuelle domsavgjørelser.   

Digitalt 

6 28.10 Konfliktberedskap, NHO-området. Status, lokale forhandlinger. 
Likelønnsdagen. 

Digitalt 

7 09.12 Streiken på NHO-området, status. Meklingsresultatet i stat. 
Gjennomgang av yrkesskadesak. Møteplan våren 2025. 

Fysisk 

 
2025 

I 2025 ble det planlagt og gjennomført 2 møter i utvalget, i tillegg til fysiske møtepunkt ifm 

tillitsvalgtkonferanser og representantskapsmøter. 

 

 Dato Hovedfokus Møteform 

1 29.04 Mellomoppgjøret 2025. Konfliktberedskap. Gjennomgang av ny IA-

avtale. 1. mai. Møteplan og tema høsten 2025. 

Digitalt 

2 25.09 Tariffkonferansen. Tariffkalender 2026. Plan fram mot årsmøte.   Digitalt 
 

 

2026 

 Dato Hovedfokus Møteform 

1 07.01 SFS 2310 – ny sentral avtale om langvakter inntil 15 t. Temamøte 

om økende forskjeller, i samarbeid med KPU og Voss 

arbeiderparti.  Plan for videre møter.  

Digitalt 

 

 

Bente Owren, 

Avdelingssekretær og utvalgsleder 

 

Forslag til vedtak:  
Årsmøte tar beretning fra Tariffpolitisk utvalg til orientering 


