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LS-sak 48-26 - FOs hovedprioriteringer 2027 - 2031 

 

Arbeidsutvalget innstiller for landsstyret: 

Landsstyret tar debatten til orientering.  1 

 

Saksbeskrivelse 

Landsmøtet 16.–19. november 2027 skal stake ut kursen for FO i en ny periode. 
Forbundsledelsen starter med denne saken forberedelsene og involvering av landsstyret, til 
hva som skal være viktig for FO kommende periode.  

Det legges med denne saken opp til en workshop for å diskutere hvilke prioriteringer som blir 
viktige i årene framover for FO. Formålet med dette er å starte en diskusjon med mål om å 
samle organisasjonen rundt noen hovedprioriteringer for perioden 2027–2031.  

Hovedprioriteringer for denne perioden har i stor grad vært forankret i handlingsprogrammet 
som ble vedtatt av landsstyret. De erfaringene vi har gjort oss gjennom dette, har vist at det å 
peke ut noen hovedstolper, gjør oss bedre i stand til å samle oss om en felles retning. 
Arbeidsutvalget ønsker derfor å se på hvordan vi kan løfte den samme strategiske 
prioriteringen inn mot landsmøtet.   

Gjeldende handlingsprogram bygger på fire hovedstolper: en helhetlig sosialpolitikk for en ny 
tid, et trygt arbeidsliv, sammen om å løfte yrkesetikk og rekruttering av tillitsvalgte. 
Arbeidsutvalgets vurderer at erfaringene fra denne perioden, gjør at hovedstolpene er et 
naturlig utgangspunkt for diskusjonen rundt prioriteringer også kommende periode.  

En av måtene å løfte en slik strategisk diskusjon til landsmøtet, kan være å utforme en 
uttalelse om FO sine hovedprioriteringer for kommende periode. En uttalelse kan være 
utformet for å gi retning gjennom hele perioden, samtidig som den gir handlingsrom til å 
møte nye politiske og samfunnsmessige utviklingstrekk.  

Landsstyret inviteres med denne saken til en workshop for å diskutere hvilke utviklingstrekk 
FO må svare på, hvilke mål som bør samle organisasjonen, og hvilke prioriteringer som best 
kan gi retning i perioden 2027–2031.  


