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Leiar- mandat
Forslagsstiller: Fylkesavdelingsstyret
Forslag til vedtak: Årsmøte vedtar mandat for vervet fylkesleiar

Leiar er øvste politiske leiar i FO Sogn og Fjordane, og har det daglege politiske, økonomiske og driftmessige ansvaret i fylkesavdelinga i samsvar med vedtatt handlingsplan og budsjett for avdelinga. Leiar blir valt på årsmøte for 2 år. 

Leiar jobbar innafor dei rammer og fullmakter som til ein kvar tid er gitt av styret. Dette betyr at leiar skal ha overordna ansvar for praktisk drift, administrasjon, økonomisk drift, medlemsservice og stå for løpande kontakt med FO sentralt.

Leiar har styret som arbeidsgjevar.

Leiar har ansvar for fast møteverksemnd (jf. vektektene), planlegging, innkallinger og leiing av møtene.

Leiar skal følgje opp utvalsarbeidet, delta i rekrutteringsarbeid og utadretta informasjonsverksemnd.

Leiar skal drive politisk arbeid, følgje opp kontakten med andre fagforeiningar i fagrørsla, LO og synleggjere FO Sogn og Fjordane.

[bookmark: _GoBack]Leiar utøver arbeidsgjevaransvar overfor fylkessekretær på vegne av styret i avdelinga.

Avlønning for leiar følgjer sentrale vedtak frå Landsstyret. FO Sogn og Fjordane setter av lønsmidlar, inkludert reiseutgifter, pensjon og forsikringar for leiar.  Jf. «Reglement for Lønns- og arbeidsvilkår for lønna organisasjonstillitsvalgte i FO», §3.2 lønnsvilkår. 


