- profesjonsforbundet for barnevernspedagoger,

I- O Fellesorganisasjonen (FO) er fagforeningen og
sosionomer, vernepleiere og velferdsvitere.

PROTOKOLL FRA
REPRESENTANTSKAPSMQTE
NR. 2/2020

Dato: 17. juni 2020 KI. 10.00 - 15:00

Sted: RADISSON BLU HOTEL, TRONDHEIM AIRPORT
(Veernes flyplass)



Saker til Representantskapsmeote:
7/2020 KONSTITUERING

7.1 Godkjenning av innkallingens lovlighet

Forslaq til vedtak:
Innkallingens loviighet godkjennes.

Vedtak: Innkallingens lovlighet godkjent.

7.2 Valg av dirigenter

Forslag til vedtak:
Sylvi T. Dybvik og Elin Nilsen Oksvold.

Vedtak: Sylvi T. Dybvik og Elin Nilsen Oksvold valgt som dirigenter.

OPPROP:
KS
Arbeidsomréde Antall representanter
Heim/Orkland/Rindal 3
Fast Vara
Lena Tromsdal Forfall Linn Therese Szabo Hovset Forfall
Roger Nordvik Forfall Anne-Mette Strand Teams
Elisabeth Olsen Mule Forfall
Arbeidsomrade Antall representanter
Fraya/Hitra 1
Fast Vara
Lena Kverng | Forfall Mary Ann Satherbg | Forfall
Arbeidsomride Antall representanter
Oppdal/Rennebu 2
Fast Vara
Line Dyrstad Solvang Forfall
Ann Kiristin Solberg Til stede
Arbeidsomride Antall representnater
Melhus/Midtre Gauldal + Frivillighetssentralen, | 3
Skaun
Fast Vara
Trude Wiggen Lovas Forfall Stine Fugelas Forfall
Siv Singsaas Teams
Camilla Hoffstrom Til stede
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Arbeidsomride Antall representanter

Malvik 2

Fast Vara

Eirin Lyngstad Teams

Anna Renning Forfall

Arbeidsomrade Antall representanter

Roros/Holtalen 1

Fast Vara

Mary Amundsen Forfall Anette Gjere Forfall

Arbeidsomride Antall representanter

Indre Fosen/@rland/Afjord/ 2

Fast Vara

Janne Sandsdalen Forfall Trond Rune Forfot Forfall

Karin Haugen Til stede

Arbeidsomrade Antall representanter

Trondheim/Klcebu/Stavne arbeid og kompetanse 15

Fast Vara

Odd Arne Eidem Til stede Trine Thorolvsen Til stede

Yvonne Bokseth Til stede Nina Svean Forfall

Inger Marie Wilmann Forfall Ann Kristin Nygard Forfall

Line Merete Vatn Teams Bjem Solberg Til stede

Ingard S. Lundereng Forfall Kristine Wiik Myrseth Forfall

Solveig E. Temmeras Forfall Anita Neess Til stede

Marit Hemmingby Forfall Ann Nicole Nilsen Brekstad Teams

Knut A. Heimsjg Deler av Mette Ervik Forfall
meote

Runa Hjerto Til stede

Mari Fosseide Westby Forfall

Trond Heili Forfall

Maria Gulbrandsen Til stede

Inger Lisbeth Hegland Forfall

Eirik Amesen Forfall

Mona Berger Forfall

Arbeidsomride Antall representanter

Leka/Neeroysund 2

Fast Vara

Hildegunn Nygard Forfall

Linda Mulstad Brendbo Teams

Arbeidsomride Antall representanter

Namsos/Overhalla 4

Fast Vara

Georan Larssen Forfall Hilde Holm Arsandey Teams

Nora Solsem Waage Til stede Ann Monica Winter Til stede

Annette Lindseth Forfall Ruth Alise Aaen Til stede

Hilde Finseth Teams Ann Elisabeth Rygh Forfall

Marit Mons@ Bosness
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Arbeidsomrade Antall representanter
Hoylandet/Grong/Namsskogan/Reoyrvik/Snasa/ 2

Lierne

Fast Vara

Rune Grenbeck Til stede Linn Kristin Skibnes Forfall
Stig Holmvik Til stede

Arbeidsomride Antall representanter

Verran/Inderay/Steinkjer 4

Fast Vara

Kristin Sakshaug Kirknes Til stede Ingunn Lillemark Susegg Til stede
Froydis Landsem Myhr Forfall Else Britt Larsen Forfall
Grethe Iren Hansen Aarsund Forfall Elin Nordgaard Forfall
Kristine Salberg Strand Til stede

Arbeidsomride Antall representanter

Levanger/Verdal 3

Fast Vara

Berit Musum Forfall Trine Therese Haugen Forfall
Lise Moe Forfall

Arbeidsomride Antall representanter
Frosta/Stjordal/Meraker/Tydal/Selbu 4

Fast Vara

Else-Mari Jensen Forfall Lillian Ness Forfall
Thomas Aleksander Sims-Seberg Til stede Anita Dahle Til stede
Mona Fremstad Til stede

Arbeidsomride Antall representanter

Fylkeskommunen 3

Fast Vara

Arnt Roger Jonassen Til stede

June Marita Molund Forfall

Liv Inger Eklo Hynne Forfall

NHO

Arbeidsomride Antall representanter
Stendi/Frelsesarmeen/Kirkens Bymisjon/Villa 3

Vika/Olivia Kletten AS/Ecura Bo og Habilitering

AS Avd Ekne/Vare hjem/Hero Norge/Fides AS

Fast Vara

Cecilie Elmkvist (Frelsesarmeens
Barne- og Familievern Avd
Hegglia)

Lisa Cecile Dahle (Villa Vika)
Hege Hemmingby (Human Care AS
Avd Trondheim)

Forfall

Forfall
Forfall

VIRKE
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Arbeidsomrade Antall

Kirkens Familievernkontor/Tyrili/Lade 4

Behandlingssenter/N.K.S. Kvamsgrind/Rostad

Ungdomsheim/Aglo oppleeringssenter/Aglo

Jfamiliesenter/Peder Morset/Lukasstiftelsen/Signo

Trondheim/Stifielsen Trondhjcems Hospital

Fast Vara

Heidi Monrad (Lade Forfall

behandlingssenter)

Bard Tveter (Peder Morset) Til stede

Stian Bakken Brosveet (Rostad) Forfall

STAT

Arbeidsomride Antall

NAYV Stat/Okonomitjenesten 1

Fast Vara

Elin Thorsvik | Til stede

Arbeidsomride Antall

Fylkesmannen 1

Fast Vara

Paul Andre Anderson | Forfall Doris Fagerli Sundvik | Forfall
Arbeidsomrade Antall

Bufetat 5

Fast Vara

Solveig Gangas Til stede Jo-Ame Selboe Forfall
Amstein Torpet Til stede Roger Hammer Til stede
Marit Hilstad Forfall

Baba Danyagiri Forfall

Stig Are Brekke Til stede

Arbeidsomrade Antall

NTNU 2 /—\ /
Fast Vara

Monica Restad Forfall Anne Juberg Forfall
Bjerg Neset Til stede

Arbeidsomrade Antall

Kontor for voldsoffererstatning/Trondelag 1

politidistrikt/Kriminalomsorgen

Fast Vara

Siv Anita Haukdal | Forfall Marianne Leira | Teams
SPEKTER

Arbeidsomride Antall

St. Olavs hospital/Helse NT/KOA AS 6

Fast Vara

Marit Monse Bosness
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Lill Merethe Ostgard Til stede Rigmor Karin Andersen Forfall
Mariann Hegvold Hindey Til stede Anne-Helene Selnes Til stede
Vibeke Alstadvald Teams Pia Jannicke Mollan Til stede
Ann Cecilie Parelius Til stede Elin Lia Skjerve Forfall
IKKE TARIFFOMRADE

Arbeidsomride Antall

Studenter NTNU/Studenter Nord Universitet 1

Fast Vara

Asa Kjerstine Kjelberg Moen | Forfall

Arbeidsomride Antall

Stonadsmottakere

Fast Vara

Randi Lillian Moe | Forfall Irene Anita Sateraas | Forfall
Arbeidsomride Antall

Styret

Fast Vara

Leder

Nils Karlsholm Til stede

Nestleder

Sylvi Temmeras Dybvik Til stede

Fylkessekretarer

Bente Aune Bragstad Til stede

Elin Nilsen Oksvold Til stede

Marit Monsg Bosness Til stede

Landsstyrerepresentant Vara:

Lise Krangnes Til stede Trond E. Reitan

Monika Finstad

Styremedlem Trondheim kommune

Amhild H. Skaanes Forfall

Profesjonsfaglig ansvarlig BVP

Monika Finstad Til stede

Profesjonsfaglig ansvarlig VPL

Gisle Hallan Forfall

Profesjonsfaglig ansvarlig SOS

Trond E. Reitan Til stede

Leder tariffpolitisk utvalg

Runa Hjerto -

Leder Internasjonalt utvalg

Karin Bergstrom Til stede

Vara
Trine Thorolvsen Til stede

Hege Bae Nyholt Forfall

Yvonne Bagseth -

Studentrepresentanter

Vebjem Storvig Olsen Forfall
Asa Kjerstine Kjolberg Moen Forfall

wﬁ Bosness
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Arbeidsomride Antall

Kontrollkomiteen

Fast Vara

Therese Fjellheim (bvp) Forfall Bjeorn Johan Hafstad-Skjerve (bvp) Forfall

Anna-Britt Harang (vpl) Forfall Camilla Fjaran Johnsen (vpl) Forfall

Jonny Berg (sos) Forfall Anne Grytbakk (sos) Forfall
PERMISJONSS@KNADER:

Bjom Solberg seker permisjon fra kl. 14.00
Vedtak: Innvilget

Knut Heimsjo sgker permisjon frem til kl. 11.00
Vedtak: Innvilget

Elin Thorsvik sgker permisjon fra kl. 13.00
Vedtak: Innvilget

Lill Bstgard seker permisjon fra kl. 14.00
Vedtak: Innvilget

Bjorg Neset sgker permisjon fra kl. 14.00
Vedtak: Innvilget

7.3 Valg av sekretaerer

Forslagq til vedtak:
Bente Aune Bragstad

Vedtak: Bente Aune Bragstad valgt som sekreteer.

7.4 Valg av redaksjonskomite

Forslagq til vedtak:
Monika Finstad, Eirik Arnesen og Nils Karlsholm.

Forslag i mate:
Lise Krangnes

Vedtak: Monika Finstad, Lise Krangnes og Nils Karlsholm er
redaksjonskomite.

7.5 Valg av protokollkomite

Forslag til vedtak:
Marit M. Bosness og Arnhild H. Skaanes

arit Monse Bosness Runa Hjerto M W
ok Doy 1 ~ Y




Vedtak: Marit Monse Bosness og Runa Hjerto.

7.6 Valg av tellekorps

Forslaq til vedtak:
Velges pé representantskapsmeote

Vedtak: Ann Cecilie Parelius og Marit Monsg Bosness.

7.7 Godkjenning av saksliste og dagsorden

Forslaq til vedtak:
Saksliste og dagsorden godkjennes

Saksliste og dagsorden:

KL. 10.00

APNING MED FYLKESLEDER

SAK 7. KONSTITUERING

SAK 8. GODKJENNING AV PROTOKOLLER
SAK 9. UTTALELSER

KL. 11.00
SAK 10. HANDLINGSPLAN FOR FO TR@NDELAG 2020-2021

KL. 12.00 — 13.00 LUNSJ

KL. 13.00

SAK 11. FORSLAG TIL LOs KONGRESS 2021
SAK 12. EVENTUELT

KL. 1430

VEDTAK | SAK 9, 10, OG 11

AVSLTUNING

Vedtak: Saksliste og dagsorden godkjennes
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7.8 Godkjenning av forretningsorden

Forslag til vedtak:
Falgende forretningsorden godkjennes:

1. Det settes ingen begrensing i taletid. Dirigenten kan justere taletid der dette er
nadvendig med hensyn til tidsskjema.

2. For a tegne seq til innlegg rekkes en hand opp eller markere det i Teams. For & tegne
seq til replikk vises det med to fingre eller skriver replikk i chatten pa Teams.

3. Det er kun adganag til to replikker pr. innlegg. Det er adgang til svar replikk. Replikk er
en kommentar pé foregaende innlegg og varer med inntil 1 minutt. Det er ikke adgang
til a ta replikk til replikk.

4. Alle forslag leveres skriftlig enten i mgtet eller pa mail til trondelag@fo.no og for strek
er salt. Forslagene skal undertegnes med navn.

5. Det kan ikke behandles forslag som ikke har med saker som er satt opp pa
dagsordenen. Dirigenten leser opp alle innkomne forslag far strek settes.

6. Votering skjer ordineert ved handsopprekking markert i mate eller pa Teams.
Representantskapet kan med alminnelig flertall vedta at en votering skal skje skriftlig.
Med alminnelig flertall menes mer enn halvparten av de avgitte stemmer. Valg skjer
skriftlig dersom noen av de stemmeberettigede krever det.

Vedtak: Forretningsorden godkjent.

8/2020 GODKJENNING AV PROTOKOLLER

8.1 Protokoller fra styremegter nr.3/2020 OG 4/2020

Forslag til vedtak:
Protokoll fra styremgtene 3/2020 og 4/2020 godkjennes

Vedtak: Protokoll fra styrematene 3/2020 og 4/2020 godkjent.

9/2020 UTTALELSER

Forslag til vedtak:
Uttalelsene vedtas

9.1 Hva skjer med de utsatte barna i sommerferien

Vi har hatt et utfordrende ar sa langt, og da seerlig for familier og barn som strever
psykisk, fysisk og skonomisk. Sommeren er en arstid hvor hverdagen kan kjennes
enda mer utfordrende, nar vi tar fri fra trygge rammer og arenaer. Det de fieste barn
og unge har mulighet til 8 oppleve og delta pa positive aktiviteter gjennom
sommermanedene, men det er ikke en selvfalge for alle. FO vil oppfordre
kommunene til a sette inn ekstra tiltak for barn og unge som faller utenom, slik at de
slipper starre belastninger og utfordringer i denne tiden.

Wqusg Bosness Runa Hjerto f '
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Barnehage, skole og SFO er i noen tilfeller den eneste trygge arenaen for barn og
unge. Gjennom perioden med COVID 19, har disse trygge arenaene over lang tid
veert utilgjengelige for disse barna og ungdommene. Na har de fatt den tilbake, for
sa a gainnien tid hvor den ikke er der igjen. Sommeren er ofte en utfordrende tid for
denne gruppen. Nar de ra i tillegg har veert uten dette sikkerhetsnettet i var, blir
sjansen for & oppleve ekskludering og det a sta pa utsiden enda starre. Vi vet at slike
situasjoner gir gkte fysiske og psykiske problemer, akte forskjeller og starre
opplevelse av utenforskap.

FO ber derfor om at kommunene har et saerskilt fokus, og tar et ekstra ansvar for
disse barna og ungdommene. Det er viktig & ha en dialog med barnehage, skole og
SFO for & fange opp de som er i en vanskelig livssituasjon, slik at tiltakene treffer de
som trenger de mest.

Tiltakene kan vaere a bidra til en liten ferietur, gjerne innenfor eget fylke da Trandelag
har mange flotte plasser a oppleve. Videre bgr det gis tilbud om aktiviteter, enten
enkeltdager eller over ei helg. Selvsagt innenfor retningslinjer og feringer for
smittevern. Selv om kommunegkonomiene har fatt en knekk under pandemien mener
FO at det er viktigere enn noen gang a ha et seerskilt blikk pa de som strever mest,
slik at de ikke faller enda mer ut av samfunnet.

Endringsforslag fremmet i mgte:
Fra Nils Karlsholm:

Ny setning i siste avsnitt — til slutt:
FO ber om at kommunene er rause med a dekke egenandel for aktiviteter
Tiltres

Fra Runa Hjertg:
Nest siste avsnitt: ..... barn, ungdom og familier.
Forsalg anses ivaretatt i red.kom sitt forslag.

Fra Bjorg Neset:
| forste avsnitt fgrste setrning: - familier med barn som har funskjonsnedsettelser
Tiltres ikke da red.kom anser forslaget ivaretatt i setningen som stér

Redaksjonskomiteens helhetlig forslag:
Hva skjer med de utsatte barna i sommerferien

Vi har hatt et utfordrende ar sa langt, og da seerlig for familier og barn som
strever psykisk, fysisk og gkonomisk. Sommeren er en arstid hvor hverdagen
kan kjennes enda mer utfordrende, nar vi tar fri fra trygge rammer og arenaer.
Det de fleste barn og unge har mulighet til 3 oppleve og delta pé positive
aktiviteter giennom sommermanedene, men det er ikke en selvfglge for alle.
FO vil oppfordre kommunene til 3 sette inn ekstra tiltak for barn og unge som
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faller utenom, slik at de slipper stgrre belastninger og utfordringer i denne
tiden.

Barnehage, skole og SFO er i noen tilfeller den eneste trygge arenaen for barn
og unge. Gjennom perioden med COVID 19, har disse trygge arenaene over
lang tid vaert utilgjengelige for disse barna og ungdommene. N3 har de fatt den
tilbake, for sa & ga inn i en tid hvor den ikke er der igjen. Sommeren er ofte en
utfordrende tid for denne gruppen. Nar de sa i tillegg har veert uten dette
sikkerhetsnettet i var, blir sjansen for @ oppleve ekskludering og det a sta pa
utsiden enda stgrre. Vi vet at slike situasjoner gir gkte fysiske og psykiske
problemer, gkte forskjeller og stgrre opplevelse av utenforskap.

FO ber derfor om at kommunene har et szerskilt fokus, og tar et ekstra ansvar
for disse barna og ungdommene. Det er viktig 3 ha en dialog med barnehage,
skole og SFO for a fange opp de som er i en vanskelig livssituasjon, slik at
tiltakene treffer de som trenger de mest.

Tiltakene kan vaere a bidra til en liten ferietur, gjerne innenfor eget fylke da
Trgndelag har mange flotte plasser a oppleve. Videre bgr det gis tilbud om
aktiviteter, enten enkeltdager eller over ei helg. Selvsagt innenfor retningslinjer
og fgringer for smittevern. Selv om kommunegkonomiene har fatt en knekk
under pandemien mener FO at det er viktigere enn noen gang a ha et saerskilt
blikk pa de som strever mest, slik at de ikke faller enda mer ut av samfunnet.

Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling enstemmig vedtatt.

9.2 Black lives matter!

FO Trgndelag stgtter aksjoner mennesker som diskrimineres og utsettes for trakassering, mobbing og
utstenging pa grunn av sin hudfarge. Dette har foregatt i arhundrer!

Vi anerkjenner at dette er rettmessige demonstrasjoner om et fenomen som ogsa i hgy grad
eksisterer i vart samfunn, bade i vare institusjoner og i vart sosiale liv.

FO arbeider for et solidarisk samfunn, hvor grunnpilarene er likeverd, trygghet og alles rett til
utdanning og arbeid.

FO skal bekjempe diskriminering, undertrykkelse og forfgigelse pa grunn av alder, seksuell
orientering, etnisitet, religion, livssyn eller kulturelle holdninger.

FOs medlemmer har ansvar for a varsle om forhold som skaper sosiale problemer og bidrar til sosial
utstating eller uverdige livsvilkar
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En grunnleggende forutsetning for et inkluderende samfunn er likebehandling av mennesker
uavhengig av kjgnn, seksualitet, funksjonsevne, livsfase, livssyn, etnisk bakgrunn og kultur.

Endringsforslag fremmet i mgte:

Fra Monica Finstad

Til avsnitt to:... Vi stgtter budskapet i de rettmessige demonstrasjonene, men at det ma forega pa en
forsvarlig mate mtp smitte.

Red.kom forslag:

Avsnittet stir som det star med tilleggssetning: FO Trgndelag forutsetter at alle markeringer og
demonstrasjoner gjennomfgres innenfor anbefalte smittevernsregler.

Redaksjonskomiteens helhetlig forslag:
Black lives matter!

FO Trgndelag stgtter aksjoner for mennesker som diskrimineres og utsettes for
trakassering, mobbing og utstenging pa grunn av sin hudfarge. Dette har
foregatt i arhundrer!

Vi anerkjenner at dette er rettmessige demonstrasjoner om et fenomen som
ogsa i hgy grad eksisterer i vart samfunn, bade i vare institusjoner og i vart
sosiale liv. FO Trgndelag forutsetter at alle markeringer og demonstrasjoner
giennomfgres innenfor anbefalte smittevernregler.

FO arbeider for et solidarisk samfunn, hvor grunnpilarene er likeverd, trygghet
og alles rett til utdanning og arbeid.

FO skal bekjempe diskriminering, undertrykkelse og forfglgelse pa grunn av
alder, seksuell orientering, etnisitet, religion, livssyn eller kulturelle holdninger.

Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling enstemmig vedtatt.

10/2020 HANDLINGSPLAN FOR FO TRONDELAG 2020-2021

Forslag til vedtak:
Handlingsplan for FO Trgndelag 2020-2021 vedtas.

Forslag fremmet i mate:
Innkomne forslag under representantskapsmgte 2/2020

Hovedmal Profesjonsfaglig arbeid

Delmal Delmal om engasjement hos medlemmer

Forslaget Vi skal ha engasjerte barnevernspedagoger, sosionomer, vernepleiere og
velferdsvitere.
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Ev. begrunnelse

Skape engasjement blant vare medlemmer

Innsendt av Karin Bergstrom

Hovedmal Profesjonsfaglig arbeid

Delmal Profesjonskompetanse og utdanningspolitikk
Forslaget Master og PhD niva:

Arbeide for 3 fa pa plass stipendordninger.
Det er viktig for a sikre profesjonskompetanse i profesjonsutdanningen

Ev. begrunnelse

Kompetansekrav til ansettelse i universitets- og hggskole endres til krav
om doktorgrad. For a sgrge for at denne kompetansen er oppnaelig for
FO’s medlemmer ma det arbeides for utdanningsmuligheter

Innsendt av Bjorg Neset

Hovedmal Kvinnepolitikk

Delmal Alle som gnsker det skal ha heltidsstilling
Forslaget Flyttes til 1. Lenns, arbeidsforhold og arbeidsmiljg

Ev. begrunnelse

Dette er et mal som gjelder alle, ikke bare kvinner.
@nsker at det under aktivitet ogsa star noe nevnt om at vi gnsker faste
stillinger og mindre bruk av midlertidighet

Innsendt av Arnt Roger Jonassen

Hovedmal Profesjonsfaglig arbeid

Delmal Vare medlemmer gjgr en fantastisk jobb i barnevern og pa NAV
Forslaget Omformuleres til:

Synliggjgring av jobben som gjgres av vare medlemmer i barnevern og pa
NAV

Ev. begrunnelse

Innsendt av

Elin N. Oksvold

Vedtak: Handlingsplan for FO Trendelag 2020-2021 vedtas. AU far
fullmakt til a ta inn innkomne forslag og gjor redaksjonelle endringer i
handlingsplan for FO Trendelag 2020-2021.

11/2020 FORSLAG TIL LOs KONGRESS 2021

Forslag til vedtak:
De fremlagte forslag til LOs kongress 2021 vedtas og oversendes til FOs
landsstyre og til LOs regionrad.

Forslag fremmet i mote:
| tillegg til styrets forslag til vedtak, fremla Runa Hjerta flere forslag muntlig.

Vedtak: De fremlagte forslag til LOs kongress 2021 vedtas og
oversendes til FOs landsstyre og til LOs regionrad. AU gis fullmakt til a
gjore redaksjonelle endringer.
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12/2020 EVENTUELT

Ingen saker til eventuelt.
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