- profesjonsforbundet for barnevernspedagoger,

I- O Fellesorganisasjonen (FO) er fagforeningen og
sosionomer, vernepleiere og velferdsvitere.

PROTOKOLL FRA
REPRESENTANTSKAPSM@TE
NR. 1/2022

Dato: 15.-16. mars 2022
Motestart den 15. mars kl. 15:30
Moteslutt den 16. mars kl. 15:00

Sted: Thon Hotel Prinsen, Trondheim

Karin Bergstrom Arnhild H. Skaanes
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Saker til representantskapet:

01/2022

KONSTITUERING MED OPPROP

1.1 Godkjenning av innkallingens lovlighet

Forslag til vedtak:

Innkallingens loviighet godkjennes

Vedtak: Innkallingens lovlighet godkjent. Det ble foretatt opprop.

Fglgende var til stede:

Ruth Alise Aaen X
Hege Aar X
Grethe Iren Aarsund x delvis permisjon
Vibeke Alstadvald X

Paul Andre Andersson

x delvis permisjon

Ellinor Antonsen

X

Eirik Arnesen

X

Mona Berger

Til stede 09.30-10.15

Karin Bergstrom

X

Marit Monsg Bosness

X

Bente Aune Bragstad

X

Baba Danyagiri Til stede 09.50-15.00
Sylvi Dybvik X

Odd Arne Eidem x delvis permisjon
Janne Marie Elgseter X

Hilde Finseth Forfall

Monika Finstad x delvis permisjon
Mona Synngve Fremstad x delvis permisjon
Solveig Gangas x delvis permisjon
Maria Guldbrandsen X

Roger A Hammer X

Siv Anita Haukdal x delvis permisjon
Inger Lisbet Hegland Forfall

Marit Hilstad X

Runa Hjertg Forfall

Linn Hovset X

Line Melting Hulbaekdal X

Liv Inger Eklo Hynne X

Nils J. Karlsholm X

Kristin Sakshaug Kirknes X

Karin Bergstrém
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Arnhild H. Skaanes
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Lise Krangnes X
Marianne Leira X
Robert Lund X
Ingard Fejzullahu Lundereng Forfall
Linn Kristin Lungard
Eirin Lybgstad

June Molund

Berit Musum
Froydis Myhr

Anita Ness Permisjon
Elin Nilsen Oksvold
Elin Nordgaard
(Ann) Kristin Nygard
Elisabeth Olsen

Ann Cecilie Parelius
Linda Pedersen Forfall

Ingrid Angelo Rath x delvis permisjon
Trond E. Reitan Syk

Anna Rgnning X

Siv Singsaas X

Hege Sivertsvik Forfall

Arnhild H Skaanes

Bianca Skjaervg

Ann Kristin Solberg
Anne-Mette Strand

Ingunn Lillemark Susegg
Nina Svean

Arnstein Torpet

Line Merete Vatn

Vibeke Veie-Rosvoll

Nora Kristine Solsem Wage
Mari Fosseide Westbye
Gunvor Waernes

Linda Mulstad Brgndbo
0dd Gunnes

x> | X | (X

X | X | X | X |x

delvis permisjon
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PERMISJONSS@KNADER
15/3-2022

Ingard Lundereng permisjon fra kl. 15.30 og ut dagen
Gunvor Waernes permisjon fra kl. 15.30 og ut dagen
16/3-2022

Siv Anita Haukdal permisjon fra 09.00-10.00

Karin Bergstrom Arnhild H. Skaanes




Monika Finstad permisjon fra kl. 13.00 og ut dagen

Solveig Gangas permisjon fra kl. 12.30 og ut dagen

Odd Arne Eidem permisjon fra kl. 13.00 og ut dagen

Mona Synngve Fremstad permisjon fra kl. 14.00 og ut dagen
Paul Andre Andersson permisjon fra kl. 13.00 og ut dagen
ingrid Angelo Rath permisjon fra kl. 13.00 og ut dagen

Grethe Iren Aarsund permisjon fra kl. 13.00 og ut dagen

1.2 Valg av dirigenter

Forslagq til vedtak:

Nils Karlsholm og Marit M. Bosness

Vedtak: Nils Karlsholm og Marit M. Bosness

1.3 Valg av sekretzerer

Forslagq til vedtak:
Bente Aune Bragstad og Elin Nilsen Oksvold

Vedtak: Bente Aune Bragstad og Elin Nilsen Oksvold

1.4 Valg av redaksjonskomite

Forslag til vedtak:
Det velges ingen redaksjonskomite, da ingen av sakene krever det.

Vedtak: Det ble ikke valgt redaksjonskomite, da ingen av sakene krevde det.

1.5 Valg av protokollkomite

Forslag til vedtak:
Karin Bergstrem og Arnhild Skaanes

Vedtak: Karin Bergstrom og Arnhild Skaanes

Karin Bergstréom Arnhild H. Skaanes




1.6 Valg av tellekorps

Forslag til vedtak:
Velges pad representantskapsmate

Vedtak: Det velges tellekorps om det blir behov

1.7 Godkjenning av saksliste og dagsorden

Forslag til vedtak:

Saksliste og dagsorden godkjennes

Vedtak: Saksliste og dagsorden godkjent

Saksliste og dagsorden:

TIRSDAG 15. MARS

15.30.-17.30 SAK 3: FOS ARBEID MED YRKESETIKK
18.30 MIDDAG

ONSDAG 16. MARS

09.00 SAK 1. KONSTITUERING
SAK 2. GODKJENNING AV PROTOKOLLER

09.30 SAK 4. VIRKSOMME TILTAK

10.30 SAK 5. FOS KOMMUNIKASJONSSTRATEGI — TILPASSET FO
TRONDELAG

11.30 LUNSJ

12.30 SAK 6. INNSPILL TIL FO TRONDELAGS HANDLINGSPLAN 2022-2023

14.45 SAK 7. EVENTUELT

15.00 AVSLUTNING

1.8 Godkjenning av forretningsorden

Forslag til vedtak:

Falgende forretningsorden godkjennes:

Karin Bergstrom Arnhild H. Skaanes

Ity W Qb H Shonss



1. Innlegg begrenses til maks 3 min. Dirigenten kan justere taletid der dette er
nedvendig med hensyn til tidsskjema.

2. For a tegne seg til innlegg rekkes en finger i veeret. For a tegne seg til replikk
rekkes to fingre i veeret.

3. Det er kun adgang til to replikker pr. innlegg. Det er adgang til svar replikk.
Replikk er en kommentar pa foregaende innlegg og varer med inntil 1 minutt. Det
er ikke adgang til a ta replikk til replikk.

4. Alle forslag leveres skriftlig og for strek er satt. Forslagene skal undertegnes med
navn.

5. Det kan ikke behandles forslag som ikke har med saker som er satt opp pa
dagsordenen. Dirigenten leser opp alle innkomne forslag for strek settes.

6. Votering skjer ordinaert ved visning av representantnummer. Arsmote kan med
alminnelig flertall vedta at en votering skal skje skriftlig. Med alminnelig flertall
menes mer enn halvparten av de avgitte stemmer. Valg skjer skriftlig dersom
noen av de stemmeberettigede krever det.

Vedtak: Forretningsorden godkjent.

02/2022 GODKJENNING AV PROTOKOLLER
2.1 PROTOKOLLER FRA STYREM@TER NR.9/2021, 10/2021, 1/2022, 2/2022

og 3/2022

Forslagq til vedtak:
Protokoll fra styremgtene 9/2021, 10/2021, 1/2022, 2/2022 og 3/2022
godkjennes

Protokoll nr. 9/2021, 10/2021, 1/2022, 2/2022 og 3/2022 er vedlagt
Vedtak: Protokoll fra styremgtene 9/2021, 10/2021, 1/2022, 2/2022 og

3/2022 godkjent

03/2022 FOS ARBEID MED YRKESETIKK

Forslag til vedtak:
Innspillene til videre arbeid med yrkesetikk tas til orientering og oversendes FO
sentralt

Vedtak: Innspillene til videre arbeid med yrkesetikk tas til orientering og
oversendes FO sentralt

Karin Bergstrom Arnhild H. Skaanes




04/2022 FOREBYGGENDE ARBEID — VIRKER DET OG HVORDAN ARBEIDE MED DET

Forslagq til vedtak:
Innledning og diskusjon tas til orientering

Vedtak: Innledning og diskusjon tatt til orientering

05/2022 FOS KOMMUNIKASJONSSTRATEG! — TILPASSET FO TR@GNDELAG

Forslag til vedtak:

FO Tregndelag utvikler ny kommunikasjonsstrategi pa grunnlag av den sentralt
vedtatte kommunikasjonsstrategien og var handlingsplan.

Styret far fullmakt til 3 vedta ny kommunikasjonsstrategi og deretter legges
den fram for representantskapsmgte 2/2022.

Vedlagt er O-Rundskriv 2-2022 FOs kommunikasjonsstrategi

Vedtak: FO Trendelag utvikler ny kommunikasjonsstrategi pa grunnlag av
den sentralt vedtatte kommunikasjonsstrategien og var handlingsplan.
Styret far fullmakt til a vedta ny kommunikasjonsstrategi og deretter legges
den fram for representantskapsmgte 2/2022.

06/2022 INNSPILL TIL HANDLINGSPLAN FOR PERIODEN 2022-2023

Forslag til vedtak:
Styret gis fullmakt til G utarbeide en helhetlig handlingsplan pd grunnlag av

drsmgtevedtak og innspill gitt i representantskapet. Handlingsplanen legges
frem for representantskapet hgsten 2022

Vedtak: Styret gis fullmakt til & utarbeide en helhetlig handlingsplan pa
grunnlag av arsmgtevedtak og innspill gitt i representantskapet.
Handlingsplanen legges frem for representantskapet hgsten 2022

Karin Bergstréom Arnhild H. Skaanes




07/2022 HUMANITZR KRISEHJELP TIL UKRAINA GIENNOM DEN INTERNASJONALE
FAGBEVEGELSEN ITUC — ETUC SITT SOLIDARITETSFOND UKRAINE SOLIDARITY
FUND

Forslagq til vedtak:
FO Trandelag stotter ITUC Ukraine solidarity fund med kroner 20.000

Vedtak: FO Trondelag stotter ITUC Ukraine solidarity fund med kroner
20.000

08/2022 EVENTUELT
Ingen eventueltsaker

Karin Bergstrom Arnhild H. Skaanes




