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Lønnstabell pr. 01.01.2022 – garantilønn og lønnstillegg for ansiennitet 

Kirkelig fellesråd og menighetsråd – HTA kapittel 4 pkt. 4.6 
 
 
 
 

Lønnsgr. Ansienn. 0 år 2 år 4 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

 
Lønnsgr. 1 

Tillegg for 
ansiennitet 

 
6 500 2 800 3 000 8 100 46 300 39 800 

Laveste 
årslønn 312 900 319 400 322 200 325 200 333 300 379 600 419 400 

 
Lønnsgr. 2 

Tillegg for 
ansiennitet 

 
6 100 4 000 5 000 11 000 39 600 14 400 

Laveste 
årslønn 362 900 369 000 373 000 378 000 389 000 428 600 443 000 

 
Lønnsgr. 
2B 

Tillegg for 
ansiennitet 

 
5 800 4 000 5 000 11 000 40 100 13 000 

Laveste 
årslønn 383 200 389 000 393 000 398 000 409 000 449 100 462 100 

 
Lønnsgr. 3 

Tillegg for 
ansiennitet 

 
10 700 10 200 10 200 10 200 40 400 7 900 

Laveste 
årslønn 413 500 424 200 434 400 444 600 454 800 495 200 503 100 

 
Lønnsgr. 4 

Tillegg for 
ansiennitet 

 
10 800 10 400 5 300 5 200 41 300 25 000 

Laveste 
årslønn 444 100 454 900 465 300 470 600 475 800 517 100 542 100 

 
Lønnsgr. 
4B 

Tillegg for 
ansiennitet 

 
10 800 10 400 5 300 5 200 41 300 25 000 

Laveste 
årslønn 469 100 479 900 490 300 495 600 500 800 542 100 567 100 

 

Lønnsgr. 5 

Tillegg for 
ansiennitet 

 
9 700 5 600 5 300 20 500 33 500 37 300 

Laveste 
årslønn 505 900 515 600 521 200 526 500 547 000 580 500 617 800 

 


